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Baggrund

«Erhvervsuddannelserne skal yde et vaesentligt
bidrag til at opfylde virksomhedernes
kompetencebehov i fremtiden

e .....0g sikre unge og voksne et godt arbejdsliv.
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Udfordring nr. 1:
De unges sogemeonster
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Kilde: Undervisningsministeriets databank Side 3
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Udfordring nr. 2:
Elevernes alder
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Kilde: Undervisningsministeriets databank Sid
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Udfordring nr. 3

G(éttraktivitet og faglighed
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ide 5

]

T/

UNDERVISNINGS
MINISTERIET

Udfordring nr. 4
Kompleksitet
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Udfordring nr. 5
Opfolgning
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Eud’s 2andrede rolle

«Erhvervsuddannelserne for dem, der kan og vil
«@get fokus pa kerneydelsen: undervisning
«Ungdomsuddannelse — ikke forberedelse til én
«@get fokus pa faglige niveauer, talentspor mv.

«Forskellige tilbud: de helt unge, de unge og de
voksne
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4 klare mal

1. Flere skal veelge en erhvervsuddannelse direkte
efter 9. eller 10. klasse

2. Flere skal fuldfere en erhvervsuddannelse

3. Erhvervsuddannelserne skal udfordre alle elever,
sa de bliver sa dygtige, de kan.

4.Tilliden til og trivslen pa erhvervsskolerne skal
styrkes

Side 9
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Udfordring nr. 1: De unges valg

Reformen:
« Et attraktivt ungdomsuddannelsesmiljo

« Grundforleb 1, fagretninger og kvalificering af
valg

« Bedre videreuddannelsesmuligheder
 Styrket uddannelsesgaranti

Side 10
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Udfordring nr. 2: Alder

Reformen:

« Ny attraktiv vej fra ufagleert til faglaert for voksne
pa 25 ar og derover (euv)

« De (ikke helt) unge skal veelge uddannelse ved
start pa 2. del af grundforleb

« Begraensning i antallet af omvalg hvis ikke
praktikplads

Side 11
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Udfordring nr. 3: Attraktivitet
og faglighed

Reformen:

 Klare adgangskrav, overgangskrav og
grundforlgbsprove

« Mere og bedre undervisning, herunder
kompetenceloft

« Hgjere niveauer, talentspor, eux mv.
« Flere timer

Side 12
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Udfordring nr. 4: Kompleksitet

Reformen:

4 hovedomrader i stedet for 12 feellesindgange
Grundforlgb i to dele — et-arigt for de helt unge

Uddannelsesvalg og adgangsbegransning

Ny grundmodel for eud 1. del ' 2. del
Unge efter 9./10. klasse 20 uger 20 uger Hovedforlgh
Andre 20 uger Hovedforlgb
Merkantil eux 20 uger 20 uger eux studieforigbh Hovedforlgb
Studenter pa merkantile uddannelser op til 10 uger Hovedforlgb 1ar
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Udfordring nr. 5: Opfelgning

Reformen:
1. Kvalitetstilsyn

2. Leringskonsulenter

3./Endrede krav til handlingsplaner
4.Opfolgning pa klare mal

5. Arlig statusredegorelse

Side 14




Forelgbig tidsplan for implementering af eud-

reformen - hovedpunkter

DocID

maj jun jul aug

EUD reformen

Erhvervsskolerne udvikler

sep okt

nov dec

\e ey
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2015 ..
jan feb mar apr maj jun

Erhvervsskoler fagretninger & nye undervisningsforleb

Faglige udvalg fra GF til HF samt valg af eux

Forslag til overgangskrav e

Forslag til nye hovedforlgb inkl. eux,

talentspor, euv mv

Undervisningsministeriet

¢ Rammer for fag & indhold GF1 & GF2

Udpvikling inkl. adgangskrav & eux

Dialog med FU

¢ Rammer for hovedforleb | | |

¢ Klare Ml

Ansettelses-
procedure |

Learingskonsulenter

A

Baseline mél 1 of

| a

¢ Kompetenceloft

Midler udmeontes

Skoleudvikling i praksis

Vejledning

Ny vejledningslov & -bekendtgerelse
+ KUU | A | |
Udbudsomrader offentliggores

¢ Bedre videre uddannelsesmuligheder

Optagelsesprover

Etablering af opg.

Informationsindsats/Nyhedsbrev

¢ Elever, national kampagne "
Dialog med sektor

¢ Hjemmeside

kommission & censorkorps

Dialog med FU

ZEndringer traeder i kraft

Be]fendtgﬂ‘relse

Optagelse

Udbludsplaclering

Adgangsbetinlgelser/sidestilling af fag
1. provesat

A |

Lancering

@mpagne

Kampagne

¢ It-udvikling

WL, PIEPURIS UBWOY OE:ET PTOT-SO-TE POYIPOI 5%

pould

Bemark: GF = Grundforleb; HF = hovedforleb; FU = faglige udvalg; SIP = Skoleudvikling i praksis, LUP=Ledelsesudvikling i praksis; KUU = Kombineret ungdomsuddannelse Slide 15
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Yderligere information

1. Implementeringsplan pa http://www.uvm.dk/I-

fokus/Bedre-og-mere-attraktive-

erhvervsuddannelser/Implementering

2. Nyhedsbrev
3. Praktikerkonferencer

4.Orientering pa uvim.dk og ug.dk om de nye eud
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